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Zatgcznik nr 4A do Formularza rekrutacyjnego do udziatu w projekcie ,AKADEMIA
KOMPETENCJI PSZ | IRP”. Obowigzuje od 25.03.2026r.

WYKAZ DODATKOWYCH SZKOLEN
realizowanych w ramach projektu ,,Akademia Kompetencji PSZ i IRP”

Niniejszym zgtaszam che¢ uczestnictwa w ponizszych szkoleniach:

SZKOLENIE ZDALNE (Obowiazkowe dla wszystkich uczestnikow projektu)

1 * Rowne traktowanie i przeciwdzialanie dyskryminacji w miejscu pracy - 4h/1 dzien

SZKOLENIA STACJONARNE (Prosze¢ zaznaczy¢ maksymalnie 2 szkolenia)

1 Zasady udzielania pomocy de minimis przez Powiatowe Urzedy Pracy z uwzglednieniem 0
badania powiazan kapitalowych i osobowych - 16h/2dni
Doradca do spraw zatrudnienia oraz doradca zawodowy — nowa rola oraz zadania 0
2 pracownikow PUP w {wietle ustawy o rynku pracy i shluzbach zatrudnienia oraz
rozporzadzen wykonawczych — 16h/2dni

* Szkolenie obowigzkowe wylacznie dla 0s6b rozpoczynajacych udziat w projekcie (nie dotyczy obecnych uczestnikow)

miejscowosé, data czytelny podpis
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