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Nazwa szkolenia 
 

Zatrudnianie cudzoziemców w Polsce  
w świetle Ustawy o warunkach dopuszczalności 

powierzania pracy cudzoziemcom na terytorium RP 

Adresaci  
szkolenia 

Pracownicy publicznych służb zatrudnienia i innych instytucji rynku pracy, 
członkowie rad rynku pracy i inni 
 

Cel szkolenia Zapoznanie uczestników z obecnym stanem prawnym dotyczącym rynku pracy. 
Reforma rynku pracy – część kamienia milowego nr A51G dla reformy pn. A4.1 
Efektywne instytucje na rzecz rynku pracy, zapisanej w Krajowym Planie Odbudowy i 
Zwiększania Odporności (KPO). 
Przedstawienie Ustawy o warunkach dopuszczalności powierzania pracy 
cudzoziemcom na terytorium RP oraz Ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia 
w zakresie funkcjonowania agencji zatrudnienia. 

 
Tematyka  
szkolenia 

 
1. Zapoznanie uczestników z obecnym stanem prawnym dotyczącym 

zatrudniania cudzoziemców w Polsce. 
2. Reforma rynku pracy – część kamienia milowego nr A51G dla reformy pn. A4.1 

Efektywne instytucje na rzecz rynku pracy, zapisanej w Krajowym Planie 
Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPO). 

3. Przedstawienie zmian w Ustawie o warunkach dopuszczalności powierzania 
pracy cudzoziemcom na terytorium RP. 
Rozdział 1 Przepisy ogólne (art. 1 –  art. 25) 
Rozdział 2 Zezwolenie na pracę cudzoziemca na rzecz polskiego podmiotu 
powierzającego pracę cudzoziemcowi (art. 26 – art. 34) 
Rozdział 3 Zezwolenie na pracę w związku z pełnieniem określonej funkcji (art. 
35 – art. 39) 
Rozdział 4 Zezwolenie na pracę w celu delegowania cudzoziemca przez podmiot 
zagraniczny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (art. 40 – art. 44) 
Rozdział 5 Zezwolenie na pracę sezonową (art. 45 – art. 60) 
Rozdział 6 Oświadczenie o powierzeniu pracy cudzoziemcowi (art. 61 – art. 71) 
Rozdział 7 Indywidualne konta oraz przetwarzanie danych w systemach 
teleinformatycznych (art. 72 – art. 77) 
Rozdział 8 Szczególne działania w zakresie aktywizacji zawodowej i integracji 
społecznej cudzoziemców (art. 78 – art. 83) 
Rozdział 9 Przepisy karne (art. 84 – art. 86) 
Rozdział 10 Zmiany w przepisach (art. 87 – art. 101) 
Rozdział 11 Przepisy przejściowe i końcowe (art. 102 – art. 114) 
 

4. Przedstawienie zmian w Ustawie o rynku pracy i służbach zatrudnienia w 
zakresie funkcjonowania agencji zatrudnienia. 
Dział IX Agencje zatrudnienia  
Rozdział 1 Agencje zatrudnienia (art.305-329) 
Rozdział 2 Akredytacja (art. 330-336) 
Rozdział 3 Kierowanie cudzoziemców do zatrudnienia lub innej pracy 
zarobkowej . 
przez agencje  zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (art. 337) 
Rozdział 4 Podejmowanie pracy za granicą u pracodawców zagranicznych (art. 
338- 340) 
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Prowadzący Lech Antkowiak - doświadczony ekspert z zakresu problematyki rynku pracy, 
wykładowca Uniwersytetu Warszawskiego. Wieloletni pracownik publicznych służb 
zatrudnienia, zatrudniony w administracji rządowej i samorządowej na stanowiskach 
kierowniczych, związanych z kreowaniem polityki rynku pracy w wymiarze 
krajowym, regionalnym i lokalnym. W prowadzonych szkoleniach wykorzystuje 
własne doświadczenia zawodowe i kilkunastoletnią praktykę szkoleniową.  

Czas trwania 
szkolenia 

5 godzin dydaktycznych szkolenia w formie video konferencji, materiały szkoleniowe 
w wersji elektronicznej, zaświadczenie ukończenia szkolenia, konsultacje mailowe do 
14 dni po szkoleniu 

Termin szkolenia 
 

30 maja 2025r.  godz. 9.00 – 13.00 

Cena** 
 

520,00 zł/osoba   

Materiały 
szkoleniowe  
i organizacja 
szkolenia 

Uczestnicy otrzymają przed szkoleniem elektroniczną wersję materiałów 
szkoleniowych i link aktywacyjny. Trener połączy się z grupą za pomocą łącza 
internetowego (video konferencja). W celu sprawnej realizacji szkolenia wymagany 
jest dostęp uczestników do komputerów wyposażonych w głośnik i mikrofon oraz 
stabilne łącze internetowe. 
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