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Certyfikat 1SO 9001:2015

Nazwa kursu*

PRIORYTETY KFS NA 2025 ROK.
Krajowy Fundusz Szkoleniowy — zasady rozpatrywania wnioskow
i przyznawania srodkéw

Adresaci
szkolenia

Pracownicy Publicznych Stuzb Zatrudnienia

Cel szkolenia

przedstawienie przyjetych rozwigzan legislacyjnych; analiza prawna nowych regulacji dot. Priorytetow
KFS na 2025 r.; omoéwienie przypadkdw mogacych stwarzac¢ problemy interpretacyjne; przedstawienie
specyficznych elementédw nowych regulacji prawnych; praktyczne przedstawienie nowych obszaréw
podnoszenia kwalifikacji Wprowadzonych Priorytetami KFS na 2025 rok; omdwienie problematyki
stosowania przepiséw w sytuacji zwigzanej z cztonkostwem w UE

Tematyka

Specyfikacja

Uwagi

1. | Regulacje prawne

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy
- rozporzgdzenie MPiPS
z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
przyznawania srodkéw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego
- pozostate regulacje prawne

przedstawienie zakresu zmian

wzajemne relacje pomiedzy regulacjami
prawnymi

katalog nowych rozwigzan wprowadzonych
przez nowe regulacje

2. | Krajowy Fundusz
Szkoleniowy — zakres
podmiotowy i
przedmiotowy regulacji

- zakres podmiotowy regulacji
-zakres przedmiotowy regulacji — finansowa-
nie ksztatcenia ustawicznego

pojecie pracodawcy

pojecie pracownika

zakres finansowania przez PUP

zakres finansowania przez WUP i MPiPS
pojecie ksztatcenia ustawicznego

- okreslenie zapotrzebowania na zawody na rynku
pracy

badanie efektywnosci wsparcia

promocja KFS

konsultacje i poradnictwo dla pracodawcow

3. | Przyznawanie srodkéw
Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.
Rozpatrywanie
whnioskow, a priorytety
KFS na 2025r.

- dystrybucja srodkow KFS

- wniosek pracodawcy

- rozpatrywanie wnioskow

informacja o limicie srodkéw KFS

- okreslenie wysokosci srodkéw na realizacje
zadan

informacja o zapotrzebowaniu na $rodki

elementy wniosku o $rodki KFS
szczegotowa tre$¢ wniosku

- elementy obligatoryjne i fakultatywne
zatgczniki do wniosku

forma wniosku

sposob sktadania wniosku

- zakres danych objetych wnioskiem

tryb rozpatrzenia wniosku

sposob rozpatrzenia wniosku

ocena wniosku

uzasadnienie wniosku o $rodki KFS

termin rozpatrzenia wniosku

- uzupetnienie wniosku — tryb i termin
nieuzupetnienie wniosku w terminie

odmowa rozpatrzenia wniosku - uzasadnienie

4. | Priorytety KFS
na 2025 rok

- priorytety KFS na 2025 r.

1) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w
zawodach okreslonych jako deficytowe na
danym terenie t. w powiecie lub w
wojewodztwie.

2) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w
zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
proceso6w, technologii i narzedzi pracy.

3) Wsparcie ksztatcenia ustawicznego
pracodawcéw i ich pracownikéw zgodnie z
potrzebami szkoleniowymi, ktére pojawity sig¢ na
terenach dotknigtych przez powddz we wrzesniu
2024 roku.

4) Poprawa zarzgdzania i komunikacji w firmie w
oparciu o zasady przeciwdziatania dyskryminacji
i mobbingowi, rozwoju dialogu spotecznego,
partycypaciji pracowniczej i wspierania integracji
W miejscu pracy.

5) Promowanie i wspieranie zdrowia psychicznego
oraz tworzenie przyjaznych $rodowisk pracy
poprzez m.in. szkolenia z zakresu zarzadzania
wiekiem, radzenia sobie ze stresem, pozytywnej
psychologii,dobrostanu  psychicznego  oraz
budowania zdrowej i réznorodnej kultury
organizacyjnej.

6) Wsparcie cudzoziemcéw, w szczegdlnosci w
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zakresie zdobywania wiedzy na temat polskiego
prawa pracy i integracji tych oséb na rynku
pracy.

7) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji
niezbednych w sektorze ustug zdrowotnych i
opiekunczych.

8) Rozwoj umiejetnosci cyfrowych.

9) Wsparcie rozwoju umiejetnosci zwigzanych z
transformacjg energetyczna.

10) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji

0sob po 50 roku zycia.

11) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji

- priorytety wydatkowania rezerwy KFS 0s6b z orzeczonym stopniem

i niepetnosprawnosci.
(priorytety Rady Rynku Pracy) 2025r. 12) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji
0sob z niskim wyksztatceniem.

13) Wsparcie rozwoju umiejetnosci i kwalifikacji w
obszarach/branzach, ktére powiatowe urzedy
pracy okresla na podstawie wybranych przez
siebie dokumentow strategicznych, analiz czy
planéw rozwoju jako istotne dla danego
powiatu czy wojewodztwa.

strony umowy

forma umowy

elementy umowy

- obligatoryjna tres¢ umowy

fakultatywna tre$¢ umowy

obowiagzki pracodawcy (beneficjenta)

wynikajgce z umowy

5. | Umowa o finansowanie | - strony i forma umowy
dziatan z KFS - tre$¢ umowy

- obowigzki pracodawcy (beneficjenta)

uprawnienia kontrolne

rozliczenie umowy

- obowigzek przekazania danych
obowigzek umozliwienia przeprowadzenia
kontroli

obowigzek rozliczenia

obowigzek zwrotu $rodkow
obowigzek zawarcia umowy pomigdzy
pracodawca i pracownikiem

tre$¢ umowy pomiedzy pracodawcg i
pracownikiem

obowigzek zwrotu $rodkéw przez
pracownika

- inne obowigzki pracownika

6. | Realizacja umowy - uprawnienia starosty

- obowigzki pracodawcy wobec starosty

- obowigzki pracodawcy i pracownikow

7. | Wysokos¢ pomocy z - plan wydatkowania srodkow KFS w 2025 . | - W%i%koéé p°m00y336 509 s, 2
X . - . - tys. zh
Krajowego Funduszu - Rezerwa KFS — 83.082.- tys. zt.
Szkoleniowego Razem: 419.591,- tys. zt.

- wysokos¢ pomocy z KFS - maksymalny putap pomocy
zasady i warunki udzielania pomocy de

minimis w przypadku KFS
niepetne wykorzystanie pomocy
zwrot pomocy

8. | Podsumowanie - podsumowanie szkolenia

Prowadzacy Mariusz Smigiel - doktor nauk prawnych, doéwiadczony trener PSZ, ekspert z zakresu prawa pracy i
ubezpieczen spotecznych, miedzynarodowego prawa pracy, prawa europejskiego, specjalizujacy sie w
prawnych zagadnieniach dot. przeciwdziatania bezrobociu, promocji zatrudnienia, systeméw $wiadczen
dla bezrobotnych. Doradca z zakresu funkcjonowania rynku pracy, zatrudnienia i polityki spoteczne;j.
Konsultant miedzynarodowego, praktyk, wyktadowca akademicki z doswiadczeniem w Polsce i za
granica, autor ponad 100 publikacji, komentarzy do ustaw —w tym m.in. do przepiséw z zakresu ustug i
standarddw ustug rynku pracy, wspétuczestnik prac nad Konwencja Nr 181 Miedzynarodowe;j
Organizacji Pracy.

4 godziny dydaktyczne szkolenia w formie video konferencji, materiaty szkoleniowe
w wersji elektronicznej, zaswiadczenie ukonczenia szkolenia, indywidualne konsultacje mailowe do 14
dni po szkoleniu

Termin szkolenia 19 grudnia 2024r. — od godz. 12.00

Czas trwania
szkolenia

Cena** 480 zt/osoba

Materiaty Uczestnicy otrzymajg przed szkoleniem elektroniczng wersje materiatéw szkoleniowych oraz link
szkoleniowe aktywacyjny. Trener potaczy sie z grupa za pomoca facza internetowego (video konferencja). W celu
i organizacja sprawnej realizacji szkolenia wymagany jest dostep uczestnikéw do komputeréw wyposazonych w
szkolenia gtosnik i mikrofon oraz stabilne tacze internetowe.

* Forma ksztalcenia realizowana zgodnie z § 23 Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. z 2023r. poz. 2175).

** Usluga zwolniona z podatku od towaréw i ustug na podstawie art. 43 ust. 1 pkt.26 lit.a) ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towaréw i ustug Dz. U. z
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