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Nazwa kursu*

ZASADY UDZIELANIA DOTACJI NA ROZPOCZECIE DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ ORAZ REFUNDACJI WYPOSAZENIA LUB
DOPOSAZENIA STANOWISK PRACY,

zwrot podatku VAT, badanie kondycji finansowej pracodawcy
oraz ustalanie odpowiedniej formy zabezpieczenia zwrotu refundacji / dotacji
- zmienione regulacje prawne od 24 lipca 2024 r.

w Swietle rozporzgdzenia MRPiPS z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2022
r. poz. 243), znowelizowanego rozporzadzeniem MRPIPS z dnia 17 lipca 2024 r. zmieniajgcym rozporzgdzenie w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej (Dz.U. z 2024 r., poz.1100)

Adresaci
szkolenia

Pracownicy Publicznych Stuzb Zatrudnienia

Cel szkolenia

Przedstawienie najnowszych rozwigzan organizacyjnych i prawnych dot. zasad udzielania dotacji na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz refundacji wyposazenia doposazenia stanowisk pracy,
analiza bteddw i przypadkéw szczegdlnych, omdéwienie nowych elementéw regulacji mogacych
stwarzaé problemy interpretacyjne oraz praktycznych zagadnien dot. stosowania przepiséw

Tematyka

Specyfikacja

Zagadnienia szczegotowe

1. | Zagadnienia wstepne

- zakres podmiotowy i przedmiotowy

- Ramy prawne realizacji aktywnych form
zatrudnienia z uwzglednieniem zmian w
przepisach wykonawczych (dotacje i
refundacje)

- kto jest objety regulacjg i w jakim zakresie
podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg
producent rolny

niepubliczne przedszkole, niepubliczna szkota
bezrobotny

absolwent CIZ i absolwent KIZ

refundacja (definicja)

dotacja (definicja)

- wzajemne implikacje i zaleznos$ci rozwigzan
ustawowych z innymi regulacjami — w
szczegdlnosci z przepisami o pomocy spotecznej,
przepisami o ubezpieczeniach spotecznych,
przepisami podatkowymi, przepisami
cywilnoprawnymi, unormowaniami prawa
handlowego, unormowaniami unijnymi

2. | Refundacja doposazenia i
wyposazenia stanowiska
pracy dla skierowanego
bezrobotnego

- ogolne zasady udzielania pomocy w
formie refundacji doposazenia / wyposa-
zenia stanowiska pracy dla

skierowanego
bezrobotnego

- wniosek

- formalna i merytoryczna ocena wniosku

- rozpatrzenie wniosku

- umowa

- zasady zawierania umow

- monitoring i kontrola wykonania uméw

- realizacja i rozliczanie umow

- cel udzielenia pomocy

- wysoko$¢ udzielonej pomocy

- whasciwo$¢ miejscowa organéw

whniosek

umowa

- wzory regulaminéw, wnioskéw i umoéw.

- dokumenty i dane jakie moze urzad
wymagac¢ od wnioskodawcow i porgczycieli
oraz ich matzonkéw

3. | Dotacja na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej

- ogodlne zasady udzielania pomocy w
formie dotacji na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej

- wniosek

- formalna i merytoryczna ocena wniosku

- rozpatrzenie wniosku

- umowa

- zasady zawierania umow

- monitoring i kontrola wykonania uméw

- realizacja i rozliczanie umoéw

- cel udzielenia pomocy

wysoko$¢ udzielonej pomocy

- whasciwo$¢ miejscowa organdéw

- wniosek

- umowa

- wzory regulaminéw, wnioskéw i umoéw.

- dokumenty i dane jakie moze urzad
wymagaé od wnioskodawcédw i poreczycieli
oraz ich matzonkéw

4. | Badanie kondycji
finansowej pracodawcy

- zasady oceny sytuacji finansowej
- regulacje prawne majgce zastosowanie
- zakres informacji przedstawianej przez

pracodawce
- badanie kondycji finansowej

co to jest sytuacja finansowa przedsigbior-
stwa?

ogdlne zasady oceny sytuacji finansowej

- rozp. RM z dnia 29.111.2010 r.

rozp. RM z dnia 11.V1.2010 .

rodzaje udzielanej informacji
przedstawiane dokumenty

- ocena dokumentéw
- weryfikacja danych
sposoby dziatania i metody oceny

5. | Podatek VAT

- ogo6lne zasady VAT

- ogolne zasady i tryb otrzymania zwrotu podatku
VAT

* Forma ksztalcenia realizowana zgodnie z § 23 Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach

pozaszkolnych (Dz. U. z 2023r. poz. 2175).

** Usluga zwolniona z podatku od towaréw i ustug na podstawie art. 43 ust. 1 pkt.26 lit.a) ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towaréw i ustug Dz. U. z 2011r. Nr

177, poz.1054, z p6zn.zm
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- zwrot podatku VAT
- zasady rozliczania podatku VAT

- terminy zwrotu podatku VAT

- zwrot do PUP otrzymanego zwrotu podatku VAT

- zasady i terminy zwrotu podatku VAT do PUP

- zwrot VAT do PUP przy refundacji

- zwrot VAT do PUP przy dofinansowaniu dziat.
gosp.

- zwrot VAT do PUP przy zakfadaniu lub
przystapieniu do spétdzielni socjalnej

- problemy interpretacyjne

6. | Formy zabezpieczenia - prawna mozliwos$¢ dokonywania

zwrotu refundacji zabezpieczen

- zasady doboru wtasciwej formy
zabezpieczenia umow
- formy zabezpieczenia umowy
= poreczenie
= weksel in blanco/= weksel z avalem
= gwarancja bankowa
= zastaw rejestrowy na prawach lub
rzeczach
= blokada $rodkéw zgromadzonych na
rachunku ptatniczym
= akt notarialny o poddaniu sie
egzekuciji
- zasady doboru form zabezpieczenia
- wielos¢ zabezpieczen
= obligatoryjna/= fakultatywna

- podstawy prawne stosowania zabezpieczen

- katalog form zabezpieczenia

- omoéwienie specyfiki kazdej formy
zabezpieczenia

- ustanawianie poszczegdlnych form
zabezpieczenia

- wielo$¢ zabezpieczen

- réznice w sposobach zabezpieczen

- pozytywne i negatywne strony
poszczegdlnych form zabezpieczenia

- specyfika poszczegolnych zabezpieczen

- terminy zabezpieczenia zwrotu refundacji

- zasady oceny ryzyka

- zasady doboru poszczegoélnych rodzajow
zabezpieczen

7. | Ustalanie miejsca - prawne mozliwosci podejmowania - ktobmoiekwystapié fo informacje
A 2 4 AL - try uzyskiwania informacjl
Zan:‘eldowama ! Star?u po’szcz.egolnych.czynn_os_m - informacje o dtuzniku a ochrona danych
majatkowego dtuznika - zrédta informaciji o dtuzniku osobowych
- tryb pozyskiwania poszczegdlnych - wyjawienie majatku
informacji - inne informacije
- wspotpraca z innymi instytucjami
i organami
8. | Zwrot srodkow. Zasady - zasady zwrotu otrzymanych srodkéw - I‘:at?flog prz,xp?ddkévy WarurlKUiactsjlih mozliwos¢ /
A . _ z H . onlecznosc Zgdania Zwrotu sroakow
umarzania, roz!(ladam'a na ogolpe zasady'u_marzanla, odraczanla - podmioty uprawnione do podejmowania decyzii
raty i odr_aczanla terminu terminu piatn_osm, ro_zkiadanlg na raty - tryb orzekania o rozlozeniu na raty, odroczeniu
platnosci - zakres podmiotowy i przedmiotowy terminu ptatnosci

- tryb/- konieczne przestanki/- nadzoér

- konsekwencje umorzenia

- dyscyplina finanséw publicznych przy
umarzaniu, rozktadaniu na raty
i odraczaniu terminu ptatnosci

- tryb umarzania czes$ciowego lub catkowitego
- przestanki konieczne do zaistnienia mozliwosci
umorzenia

Prowadzacy

Miedzynarodowej Organizacji Pracy.

Mariusz Smigiel - doktor nauk prawnych, do$wiadczony trener PSZ, ekspert z zakresu prawa pracy i
ubezpieczen spotecznych, miedzynarodowego prawa pracy, prawa europejskiego, specjalizujacy sie
w prawnych zagadnieniach dot. przeciwdziatania bezrobociu, promocji zatrudnienia, systemdéw
Swiadczen dla bezrobotnych. Doradca z zakresu funkcjonowania rynku pracy, zatrudnienia i polityki
spotecznej. Konsultant miedzynarodowego, praktyk, wyktadowca akademicki z doswiadczeniem w
Polsce i za granicg, autor ponad 100 publikacji, komentarzy do ustaw —w tym m.in. do przepisow z
zakresu ustug i standardéw ustug rynku pracy, wspotuczestnik prac nad Konwencjg Nr 181

Czas trwania

4 godziny dydaktyczne szkolenia w formie video konferencji, materiaty szkoleniowe w wers;ji
elektronicznej, zaswiadczenie ukonczenia szkolenia, indywidualne konsultacje mailowe do 14 dni po

szkolenia .
szkoleniu

Termin

. 20 lutego 2025r. — od godz. 9.00
szkolenia
Cena** 520,00 zt/osoba
Materiaty Uczestnicy otrzymajg przed szkoleniem elektroniczng wersje materiatéw szkoleniowych oraz link
szkoleniowe aktywacyjny. Trener potaczy sie z grupg za pomoca tacza internetowego (video konferencja). W celu
i organizacja sprawnej realizacji szkolenia wymagany jest dostep uczestnikéw do komputeréw wyposazonych w
szkolenia gtosnik i mikrofon oraz stabilne tgcze internetowe.

* Forma ksztalcenia realizowana zgodnie z § 23 Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. z 2023r. poz. 2175).

** Usluga zwolniona z podatku od towaréw i ustug na podstawie art. 43 ust. 1 pkt.26 lit.a) ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towaréw i ustug Dz. U. z 2011r. Nr
177, poz.1054, z p6zn.zm



