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Placowka Ksztalcenia Ustawicznego Akademia Przedsigbiorczosci w Starachowicach

Nazwa kursu*

SKUTECZNA REALIZACJA ZADAN PRZEZ POSREDNIKOW, DORADCOW
ZAWODOWYCH, DORADCOW KLIENTA | SPECJALISTOW DS. ROZWOJU
ZAWODOWEGO W OBLICZU ZMIENIAJACEJ SIE SYTUACIJI NA RYNKU PRACY
— nowe instrumenty wsparcia klientéw PUP planowane w projekcie

ustawy o aktywnosci zawodowej

Adresaci
szkolenia

Pracownicy Urzeddw Pracy - posrednicy pracy, doradcy zawodowi, specjalisci ds.
rozwoju zawodowego i pozostali pracownicy urzedu.

Cel szkolenia

Wzmacnianie kompetencji posrednikdw pracy i doradcéow zawodowych w zakresie
realizacji ustug rynku pracy, pracy z klientem, doboru form pomocy oraz sposobdéw i
narzedzi realizacji zadan w obliczu zmieniajacej sie sytuacji, oméwienie metod dziatan
zwigzanych z ozywieniem lokalnego rynku pracy.

Tematyka

1. Specyfika rynku pracy zwigzana z naptywem cudzoziemcdéw, w tym uchodzcow:

— zasady legalnego zatrudniania cudzoziemcéw,

— procedura zwigzana z wpisem do ewidencji oswiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi — kontrola merytoryczna, wpis i przestanki
odmowy wpisu oswiadczenia do ewidencji,

— zasady ubiegania sie i wydawania zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca,

— stosowanie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa w obszarze rynku pracy.

2. Warsztat pracy doradcy klienta z uwzglednieniem sposobdéw udzielania pomocy
cudzoziemcom:

— podstawowe metody i techniki pracy doradcy klienta,

— prowadzenie posrednictwa pracy w czasie zmiennych uwarunkowarn na rynku
pracy,

— nowoczesne podejscie do rozwigzywania probleméw zawodowych klientéw,

— przygotowanie i monitorowanie IPD z uwzglednieniem dynamicznej sytuacji na
rynku pracy i dostosowanego do oczekiwan klienta.

3. Realizacja podstawowych instrumentow rynku pracy:

— charakterystyka i rodzaje instrumentéw rynku pracy,

— sposoby i metody zmierzajgce do osiaggniecia wysokiej efektywnosci dziatan na
rzecz aktywizacji zawodowej bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

— nowe instrumenty wsparcia klientéw PUP — planowane w projekcie ustawy o
aktywnosci zawodowe;.

4. Swiadczenie pomocy klientom PUP:

— rodzaje statuséw klienta PUP,

— formy pomocy mozliwe do zastosowania ze wzgledu na status,

— rodzaje swiadczen przyznawanych klientom PUP.

5. Zasady wspodtpracy pracownikédw na rzecz efektywnej realizacji zadan urzedu
pracy:

— sposoby i metody wymiany informacji oraz przeptywu dokumentéw pomiedzy
pracownikami i komdrkami organizacyjnymi,

— zakres stosowania przez pracownikéw PUP regut finansdw publicznych i kontroli

zarzadczej.

* Forma ksztalcenia realizowana zgodnie z § 22 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
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Prowadzacy

Trener PSZ - prawnik, doswiadczony trener i pracownik Publicznych Stuzb
Zatrudnienia, rekomendowany przez MPiPS — wpis w bazie kadry trenerskiej
przygotowanej do prowadzenia zaje¢ w ramach szkoled modutowych dla
pracownikéw instytucji rynku pracy, wieloletni szkoleniowiec i praktyk urzedéw pracy,
nadzoruje prace m.in. doradcéw klienta i realizacje zadan w ramach tarczy
antykryzysowe;j.

Czas trwania
szkolenia

4 godziny dydaktyczne szkolenia w formie video konferencji, indywidualne konsultacje
mailowe do 14 dni po szkoleniu, materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
zaswiadczenie ukoniczenia szkolenia

Termin szkolenia

27 lutego 2023r. go0dz.9.00

Cena** 390,00 zt/osoba

Materiaty Uczestnicy otrzymaja przed szkoleniem elektroniczng wersje  materiatéw
szkoleniowe szkoleniowych oraz link aktywacyjny. Trener pofaczy sie z grupa za pomoca tacza
lorganizacja internetowego (video konferencja). W celu sprawnej realizacji szkolenia wymagany
szkolenia

jest dostep uczestnikow do komputerdow wyposazonych w gtosnik i mikrofon oraz
stabilne tacze internetowe.
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