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Nazwa kursu*

Kompleksowa obstuga klienta i efektywna realizacja ustug
Publicznych Stuzb Zatrudnienia w oparciu o ustawe o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy - warsztat pracy dla
pracownikéw PUP, posrednikow, doradcow zawodowych,
doradcdw klienta i specjalistow ds. rozwoju zawodowego.
Skuteczna aktywizacja bezrobotnych, pomoc dla pracodawcéw
i przewidywane zmiany przepisow.

Adresaci Posrednik pracy, doradca zawodowy, specjalista ds. rozwoju zawodowego, specjalista
szkolenia ds. programow oraz inni pracownicy urzedu pracy.
Cel szkolenia Nabycie i rozwdj niezbednych kompetencji, umiejetnosci oraz uzytecznej wiedzy przez

uczestnikdw szkolenia w zakresie petnienia swoich obowigzkdw - podniesienie jakosci,
efektywnosci oraz profesjonalizacji $wiadczonych ustug.

Tematyka I

1.

Prawne aspekty realizacji ustug i instrumentéw rynku pracy w praktyce

Powiatowego Urzedu Pracy

Ustugi i wybrane instrumenty rynku oprzyrzgdowaniem do dziatan poprawiajacych

sytuacje klientéw szukajgcych zatrudnienia i pracodawcow.

Klienci i ustugi publicznych stuzb zatrudnienia.

- Doradca klienta kluczowym specjalistg w procesie wspierania klientéw urzedu

pracy.

Zdefiniowanie klienta indywidualnego urzeddéw pracy jako osoby chcacej zmienié

SwWoj3 sytuacje zawodowa.

- Prawa i obowigzki bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

Katalog ustug i instrumentéw urzedéw pracy, dostepnych dla klientéw

indywidualnych.

Omoéwienie przepisdéw prawnych oraz praktyczna ich realizacja, m.in.:

— Posrednictwo pracy, Doradztwo zawodowe, Organizacja szkolen,

— Prace interwencyjne, Roboty publiczne, Prace spotecznie uzyteczne, Staz,

— Przygotowanie zawodowe dorostych, Szkolenia, Finansowanie kosztow
egzamindw, Finansowanie kosztéw studidw podyplomowych, Pozyczki
szkoleniowe, Stypendia na kontynuowanie nauki, Dodatek aktywizacyjny,

— Grant na teleprace, Swiadczenie aktywizacyjne, Trdjstronne umowy
szkoleniowe, Bon szkoleniowy, Bon stazowy, Bon na zatrudnienie, Bon na
zasiedlenie,

— Dotacja na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Zaktadamy dziatalnosé
gospodarczy, piszemy biznes plan.

Zdefiniowanie klienta instytucjonalnego urzedéw pracy jako osoby chcacej
skorzystaé z instrumentéw pomocy oferowanych przez urzad pracy.

Katalog ustug i instrumentéw urzedéow pracy, dostepnych dla klientéw
instytucjonalnych.

Omodwienie przepiséw prawnych oraz praktyczna ich realizacja, m.in.:

— Pomoc w poszukiwaniu i doborze kandydatéw do pracy, Posrednictwo pracy,
— Pomoc w rozwoju zawodowym pracownikow, Poradnictwo zawodowe,

— Wsparcie tworzenia miejsc pracy, Zatrudnianie oséb niepetnosprawnych,

— Zatrudnianie cudzoziemcéw,

— Dotacja na utworzenie stanowiska pracy dla bezrobotnego, w tym
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bezrobotnego skierowanego przez powiatowy urzad pracy,
— Krajowy Fundusz Szkoleniowy,

— Staze i bony stazowe, Przygotowanie zawodowe dorostych, Szkolenia i bony
szkoleniowe, Tréjstronne umowy szkoleniowe,

— Wsparcie tworzenia miejsc pracy, Prace interwencyjne, Roboty publiczne,

— Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

— Jednorazowa refundacja sktadek na ubezpieczenia spoteczne, Bon
zatrudnieniowy,

— Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego w wieku 50+,

— Bon na zasiedlenie,

— Zwolnienie z opfacania sktadki na Fundusz Pracy oraz sktadki na Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych za zatrudnionych bezrobotnych
do 30 roku zycia,

— Zwolnienie z optfacania sktadki na Fundusz Pracy za zatrudnione osoby powyzej
50 roku zycia,

— Refundacja sktadek na ubezpieczenia spoteczne za bezrobotnych do 30 roku
zycia, Prace spotecznie uzyteczne.

Il Wybrane problemy dot. realizacji ustug i instrumentéw rynku pracy na przyktadach

1. Case study 1 - Czy urzad pracy moze by¢ efektywny? — analiza sposobow
skutecznosci stosowanych instrumentéw rynku pracy.

2. Case study 2 - Zmiany w sposobie realizacji ustug i instrumentéw rynku pracy w
sytuacji epidemii COVID-19. Ocena wprowadzonych rozwigzan. Co sie sprawdzito,
co nalezy zmieni¢.

Il Cudzoziemcy na polskim rynku pracy — obecna sytuacja w kraju

1. Zakres udzielania pomocy/zmiany w przepisach, interpretacji nowelizacji ustawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w aspekcie powierzania pracy
cudzoziemcom.

2. Zatrudnianie cudzoziemcéw — zmiany w przepisach w zwigzku z epidemig COVID-
19.

3. Gtowne problemy migrantéw zwigzane z legalizacjg pobytu i otrzymaniem prawa
do pracy.

4. Gtéwne problemy, z ktédrymi stykajg sie pracownicy urzedéw oraz sugerowane

rozwigzania.

Prawa pracownikéw cudzoziemskich.

Liczba cudzoziemcédw na rynku pracy w Polsce/w wojewddztwie.

Gtéwne problemy cudzoziemskich pracownikow.

© N o w

Zasady rejestracji w Urzedzie Pracy jako osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy,

wymagane Ufatwienia dot. legalnego pobytu i pracy cudzoziemcéw w Polsce w

kontekscie epidemii COVID-19.

9. Przedtuzenie z mocy prawa legalnego pobytu cudzoziemcéw do 30 dnia po
odwotaniu stanu zagrozenia lub stanu epidemii.

10. Planowane zmiany w zakresie zatrudniania cudzoziemcéw w Polsce — polityka
migracyjna.

11. Planowane zmiany przepisow.
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Prowadzacy Lech Antkowiak - doswiadczony ekspert i wyktadowca z zakresu problematyki rynku
pracy i w dziedzinie rozwoju zasobow ludzkich; wieloletni pracownik publicznych stuzb
zatrudnienia, zatrudniony w latach 1994-2019 w administracji rzadowej
i samorzgdowej na stanowiskach kierowniczych, zwigzanych z kreowaniem polityki
rynku pracy w wymiarze krajowym, regionalnym i lokalnym, m.in. jako Dyrektor
Departamentu Rynku Pracy w obecnym Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Warszawie, Dyrektor Projektu
Banku Swiatowego w oéwczesnym Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej.
W prowadzonych szkoleniach wykorzystuje witasne doswiadczenia zawodowe
i kilkunastoletnig praktyke szkoleniowa.

Termin i miejsce | 18 — 19 pazdziernika 2021 r.
szkolenia Lublin, Hotel Victoria ***

1350zt

Cena szkolenia obejmuje:
e  zajecia dydaktyczne z doswiadczonym trenerem, mozliwosé konsultacji
e komfortowo wyposazong sale szkoleniowa
e materiaty szkoleniowe (skrypt, teczka, notes, dtugopis)
e zaswiadczenie ukonczenia szkolenia,
e wyzywienie,
e zakwaterowanie w pokojach 2 osobowych.

Cena**

Mozliwos¢ doptaty do pok. 1 os. — 100 zt, zwrotu kosztéw dojazdu - na podstawie
wypetnionego przez uczestnika WNIOSKU O ZWROT KOSZTOW DOJAZDU po zgtoszeniu do
organizatora/$wiadczenia doliczone dodatkowo do faktury

Szkolenie organizowane z zachowaniem rezimu sanitarnego, zgodnie z
obowigzujgcymi wytycznymi

Termin zgtoszen | 11 pazdziernika 2021r.
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