Regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w szkoleniach/doradztwie
organizowanych przez

Akademie Przedsiebiorczosci sp. z 0.0.



81
POSTANOWIENIA OGOLNE

Regulamin okres$la zasady zgtaszania i uczestnictwa w szkoleniach/doradztwie, ktérych
organizatorem jest Akademia Przedsiebiorczosci Spétka z o.o.

Organizatorem szkolen jest Akademia Przedsiebiorczosci Sp. z o. 0., z siedzibg
w Kielcach, ul. Targowa 18/5, 25-520 Kielce, KRS 0000062371, NIP 6641069313, REGON
290683445. Adresem korespondencyjnym firmy jest: ul. Zgodna 2, 27-200 Starachowice,
adres e-mail uslugirozwojowe@ap.org.pl, lub ul. Rejowska 99/201, 26-110 Skarzysko —

Kamienna. Akademia Przedsiebiorczosci organizuje zarowno doradztwo jak i szkolenia
(otwarte i zamkniete), wykonujgc ustugi z nalezytg starannoscig w zakresie i terminach
szczegbtowo opisanych w ofercie szkolenia.
Instytucjg Zgtaszajgcg jest Firma, ktdra zawiera umowe wypetniajgc formularz
zgtoszeniowy dostepny na stronie www.ap.org.pl, badZz w innej formie zgtasza chec
udziatu w szkoleniu/doradztwie.

Zgtoszenia na szkolenie przyjmowane sg w nastepujgcy sposoéb:

v' poczta elektroniczng,

v' poczta tradycyjna,

v poprzez doreczenie do biura Akademii Przedsiebiorczosci
Uczestnikiem/Stuchaczem jest osoba zgtoszona przez Firme — nalezy przez to rozumieé
pracownika Firmy, ktéry zostat zgtoszony w formularzu zgtoszeniowym, badz w innej
formie zostata zgtoszona cheé udziatu w szkoleniu/doradztwie.

Szkolenia/doradztwo s3 organizowane w zakresie i terminach szczegétowo opisanych
w ofercie szkolen. Katalog oferowanych kurséw zamieszczony jest na stronie
internetowej www.ap.org.pl, jak réwniez za posrednictwem innych portali, oferty e-
mailowej, faksowej oraz folderdw i ulotek.

Uczestnik zostaje zakwalifikowany do udziatu w szkoleniu/doradztwie po przestaniu
wypetnionego  formularza  zgtoszeniowego, badz zgtoszenia checi udziatu
w szkoleniu/doradztwie w innej formie.

Uczestnikowi zostanie zrefundowana cze$¢ kosztow szkolenia/doradztwa w ramach Bazy
Ustug Rozwojowych, w przypadku wczesniej ztozonej dokumentacji o dofinansowanie
ustugi rozwojowej u odpowiedniego Operatora oraz po podpisaniu promesy/umowy,
gwarantujacej zarezerwowanie srodkow pienieznych.

Organizator zastrzega sobie prawo odwotania szkolenia/doradztwa w planowanym
terminie, z przyczyn od niego niezaleznych, takich jak: zdarzenie noszgce cechy sity
wyzszej, choroba trenera/wyktadowcy, jak réwniez w przypadku zbyt malej liczby
zgtoszen uczestnikow. W przypadku realizacji szkolenia o tej tematyce w innym terminie,
Organizator powiadomi zgtoszone osoby.

Zgtaszajacy zobowigzuje sie do optacenia szkolenia/doradztwa po jego zakonczeniu na
podstawie otrzymanej faktury.



10. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 5 czerwca 2017 r.

§2
ZASADY REKRUTACII

1. Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest przestanie formularza zgtoszeniowego —
zatacznik nr 1 lub zgtoszenie checi udziatu w szkoleniu/doradztwie w innej formie, na
adres e-mail: uslugirozwojowe@ap.org.pl, pocztg na adres korespondencyjny firmy
badZ poprzez doreczenie go do biura Akademii Przedsiebiorczosci, nie pdzniej niz
1 dzien przed rozpoczeciem szkolenia. Przestanie formularza on-line lub
wypetnionego i podpisanego formularza zgtoszeniowego pocztg elektroniczng badz
doreczenie go do biura Akademii Przedsiebiorczosci stanowi zawarcie umowy
wigzacej ijest jednoczesnie zobowigzaniem do zaptaty. Koszt uczestnictwa wraz
z ustugami zawartymi w cenie, podany jest w ofercie poszczegdlnych szkolen.

2. Po uptywie terminu, o ktérym mowa w pkt. 1 zgtoszenie uczestnictwa jest
dopuszczalne na podstawie uprzedniego telefonicznego uzgodnienia z Organizatorem
oraz przestania wypetnionego formularza zgtoszenia w jednej z form okreslonych
w § 1 pkt. 2

3. Liczba miejsc na poszczegdélnych formach ksztatcenia jest ograniczona. O wpisaniu na
liste uczestnikdw decyduje kolejnos¢ zgtoszen. W trosce o wysokg jakos¢ ksztatcenia
liczba stuchaczy na kursie nie powinna przekraczaé 60 oséb.

4. Zatermin dostarczenia zgtoszenia przyjmuje sie date jego wptywu do Organizatora.

5. Woystanie zgtoszenia jest rownoznaczne z deklaracjg uczestnictwa w szkoleniu i staje
sie wigzgcg umowa obowigzujgca po potwierdzeniu przyjecia zgtoszenia i terminu
szkolenia przez Organizatora.

6. Potwierdzenie zgtoszenia wysytane jest wraz Harmonogramem kursu do
Zgtaszajgcego drogg elektroniczng na adres poczty podany przez Zgtaszajacego
w formularzu zgtoszeniowym.

7. Zmiana uczestnika szkolenia przez Zgtaszajagcego moze nastgpi¢ po uprzednim
zgtoszeniu telefonicznym tego faktu do Organizatora.

8. Zmiana uczestnika szkolenia przez Zgtaszajgcego jest nieodptatna.

§3
ZASADY REZYGNACII Z UCZESTNICTWA W KURSIE

1. Zgtaszajagcy moze zrezygnowac ze szkolenia/doradztwa w terminie do 7 dni przed jego
rozpoczeciem.

2. Rezygnacja musi zostaé ztozona w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.



3. W przypadku ztozenia rezygnacji na 7 dni przed wyznaczonym terminem szkolenia,
zgtaszajacy nie ponosi zadnych kosztow.

4. Po ww. terminie Zgtaszajacy pokrywa 100% kosztéw szkolenia Iub zgtasza
na deklarowane miejsce innego uczestnika.

5. W przypadku nieobecnosci Uczestnika na szkoleniu, bez ztozenia wczes$niej rezygnacji,
Zgtaszajacy jest zobowigzany pokry¢ 100% optaty za szkolenie.

6. Dopuszcza sie mozliwos¢ rezygnacji ze szkolenia przez uczestnika w trakcie jego
trwania wytgcznie w przypadku zaistnienia bardzo waznych przyczyn, niemozliwych
do przewidzenia podczas procesu rekrutacji. W takiej sytuacji uczestnik zobowigzany
jest niezwtocznie do ztozenia oswiadczenia wraz z podaniem przyczyny rezygnacji
u Opiekuna szkolenia/ Specjalisty ds. szkolen lub bezposrednio do Prezesa Zarzadu.

84
ORGANIZACJA ZAJEC SZKOLENIOWYCH

Organizator ksztatcenia prezentuje katalog oferowanych kurséw za posrednictwem
strony internetowej www.ap.org.pl, jak rowniez za posrednictwem innych portali , oferty
e-mailowej , faksowej oraz folderdw i ulotek.

Zajecia / Kursy szkoleniowe beda odbywaty sie w terminach i miejscach, zgodnie
z podanym tematem kursu/szkolenia/doradztwa, celem, zagadnieniami/tres$ciami
nauczania, czasem trwania i przedstawionym harmonogramem.

Za obstuge organizacyjng szkolen odpowiadajg Opiekunowie szkolenia z ramienia
Akademii oddelegowani na miejsce szkolenia.

Organizator zobowigzuje sie przeprowadzié szkolenie zgodnie z ofertg i zapewnié
uczestnikom zajecia z doswiadczonym trenerem, zaswiadczenia, a takie inne
zobowigzania, ktdre byty zawarte w ofercie danego szkolenia/doradztwa.

Zajecia beda sie odbywaty w salach szkoleniowych wynajetych na potrzeby realizacji
szkolenia/doradztwa w miejscach podanych w ofercie szkolenia. Akademia
Przedsiebiorczosci zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany osrodka szkoleniowego na inny
o takim samym standardzie.

Szkolenia  realizowane beda z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
multimedialnych oraz nowoczesnych metod nauczania.

Szkolenia beda odbywaty sie w godzinach podanych w harmonogramie szkolenia.
Organizator zastrzega sobie prawo dokonywania modyfikacji programoéw szkoleniowych
w odpowiedzi na potrzeby szkoleniowe Uczestnikéw

Organizator zapewnia dodatkowe wsparcie w postaci telefonicznych lub mailowych
konsultacji poszkoleniowych z Trenerem, w terminie 7 dni od zakoriczenia
szkolenia/doradztwa.

§5
PRAWA | OBOWIAZKU UCZESTNIKA KURSU

Uczestnik szkolenia jest zobowigzany do uczestnictwa w minimum 80% zaje¢/godzin
dydaktycznych przewidzianych programem szkolenia. Dopuszcza sie zwiekszong absencje



na zajeciach pod warunkiem, iz jest to nieobecnos¢ uzasadniona i usprawiedliwiona przez

przetozonego, zwigzana z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych lub losowa, na ktdrg

uczestnik szkolenia nie ma wptywu.

Warunkiem uzyskania zaswiadczenia o ukonczeniu kursu jest uczestnictwo w co najmniej

80% zaje¢ dydaktycznych oraz indywidualne uzupetnienie zalegtej wiedzy i umiejetnosci.

Dopuszcza sie usprawiedliwiong nieobecnos¢ uczestnika spowodowang chorobag

lub waznymi okoliczno$ciami na zasadzie przepisow kodeksu pracy. O zaistniatej sytuacji

uczestnik kursu informuje niezwtocznie opiekuna szkolenia.

Uczestnik kursu otrzymuje:

- w przypadku szkolen jednodniowych:

v' zaéwiadczenie o ukoriczeniu kursu,

v' komplet materiatéw szkoleniowych (jesli byly one zawarte w ofercie)

- w przypadku szkolen kilkudniowych:

v' komplet materiatéw szkoleniowych (jesli byly one zawarte w ofercie)

v' zaéwiadczenie o ukoriczeniu kursu,

v dodatkowe $wiadczenia pod warunkiem, ze zostaty ujete w ofercie.

Uczestnik / Stuchacz zobowigzuje sie do:

v" punktualnego stawienia sie na zajeciach oraz potwierdzenia kazdorazowo swojej
obecnosci witasnorecznym podpisem;

v' podpisywania listy obecnosci oraz wypetniania wszystkich dokumentéw
potwierdzajgcych korzystanie z kazdej formy wsparcia w tym m.in. potwierdzania
otrzymania materiatéw szkoleniowych,

v' wypetnienia niezbednych ankiet ewaluacyjnych i testéw sprawdzajacych /o ile zostaty
one przewidziane w programie szkolenia/;

v' wyrazenia zgody na przetwarzanie swoich danych osobowych. Podanie danych jest
dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rédwnoznaczna z brakiem
mozliwosci otrzymania zaswiadczenia ukonczenia kursu (kurs umozliwiajgcy
uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy , umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych zgodnie
z § 3 pkt.5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012r.
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. 2012 poz. 186)

v Uczestnikowi kursu przystuguje prawo do wgladu i modyfikacji swoich danych.

Klient ma prawo oczekiwaé, ze:

a) zostang spetnione zatozone cele szkolenia,

b) zostang zapewnione komfortowe warunki pracy (jesli za organizacje szkolenia

odpowiadata firma szkoleniowa),

c) prowadzacy szkolenie przeprowadzi zajecia w sposdb profesjonalny zgodnie

ze specyfikg ksztatcenia,

d) w czasie szkolenia zostanie zrealizowany zakres merytoryczny i praktyczny szkolenia,

e) firma spetni warunki formalne udziatu w szkoleniu oraz zawartej umowy, w tym wyda

zaswiadczenia uczestnikom.

f) Akademia Przedsiebiorczosci zapewnia darmowe wsparcie w postaci telefonicznych lub

mailowych konsultacji poszkoleniowych z Trenerem, w terminie 7 dni od zakoriczenia

szkolenia/doradztwa.



§6
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w szkoleniach/doradztwie obowigzuje od dnia 5

czerwca 2017r.
2. Akademia Przedsiebiorczosci spotka z o. o. zastrzega sobie mozliwos¢ wprowadzenia

zmian do Regulaminu.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Prezes

Zarzadu.



